Du bist

#Classe

Wir suchen zlgig dich als

Deine Aufgaben

- Mit Angular, Blazor .NET Core, und Microservices kennst du dich aus - oder willst genau dort noch tiefer eintauchen?

- Du magst es, wenn Architektur, saubere Schnittstellen und durchdachte Losungen zusammenkommen - und testest lieber
automatisiert als per Hand? Dann bist du bei uns genau richtig!

- Als Frontend-Entwickler unterstutzt du anspruchsvolle Projekte in einem motivierten Team. Du bringst dich aktiv ein, dbernimmest
Verantwortung fur Architektur und Qualitat und dokumentierst deine Losungen nachvollziehbar und strukturiert.

- Implementierung guter und einfacher Losungen mit tiberzeugendem Design

- Unterstltzung deiner Teammitglieder mit der Fahigkeit diese zu begeistern

Deine Skills

- Du bist ein Frontendentwickler aus Leidenschaft mit mehr als 4 Jahren Berufserfahrung

- Du bist ein Teamplayer und stellst das gemeinsame Ziel in den Mittelpunkt

- Du denkst gerne systemisch, kannst Anforderungen schnell strukturieren und verstandlich machen - sowohl fiir technische wie
auch nicht-technische Stakeholder

- Du bist eine selbstandige und kommunikative Personlichkeit mit hoher Leistungsbereitschaft

- Das Einarbeiten in neue Fachgebiete fallt dir leicht und macht dir Spass

- Du legst viel Wert auf gute und einfache Losungen in hoher Qualitéat

Dein Profil

- Du verflgst tber einen (Fach-) Hochschulabschluss in der Informatik oder eine vergleichbare Ausbildung
- Expertise mit Angular oder Blazor, React, vue oder vergleichbarem Framework

- Bereitschaft zum Erlernen von Blazor

- Erfahrungin .NET Core

- Erfahrung in der Umsetzung von Mobile-First Anforderungen (Responsive Design)

- Erfahrung in der Umsetzung von Accessibiliy-Anforderungen

- Erfahrung in der Umsetzung von Frontends anhand von Mockups (Balsamig, Figma)

- Erfahrung mit Ul-Testautomatisierung

- Erfahrung in der Umsetzung CI/CD Anforderungen

- Du bringst Erfahrungen in der agilen Softwareentwicklung (Scrum, Kanban, SAFe, ...) mit
- Du beherrschst Deutsch in Wort und Schrift (min. B2)

Unser Versprechen

Die Kompetenz und das Know-how unserer Mitarbeitenden ist unser wichtigstes Gut. Deshalb bieten wir dir interessante
Maoglichkeiten fur deine individuelle Karriereplanung und unterstttzen dich in deiner fachlichen und personlichen Weiterentwicklung.
Das Arbeiten mit neusten Technologien, verantwortungsvolle Aufgaben und grosse Entscheidungsfreiraume bilden das Fundament
unseres Alltags. Unser Ziel ist es, gemeinsam noch erfolgreicher zu sein, gelebt durch Anerkennung, Vertrauen und Sicherheit.

Kontakt
Bitte sende deine vollstandigen Bewerbungsunterlagen an:
Samuel Zimmermann | samuel.zimmermann@akros.ch | 032 329 90 30
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